
 
 

 

 
 
 

令和 6 年・7 年度新役員 ご挨拶

 

この度、令和 6 年 5 月 25 日令和 6 年度定期総会におきまして、令和 6 年・7

年度役員改選が執り行われ新役員が就任、その後 6 月 13 日令和 6 年度 6 月定

例理事会におきまして、下記のとおり新役員体制が確立いたしました。皆様へ、

ご挨拶とともにお知らせいたします。 

 

 
【会 長】 中本 雅彦 （介護老人保健施設リゾートヒルやわらぎ） 

★所属部会：会報部会・大会運営部会 

「会長を務めて 10 期目となります。20 代から理事会にて活動させていただき、気が付くと還

暦もすぐそこまでやって参りました。協会活動の一つ一つを大切に皆さんと共に活動していき

たいです。精力善用・自他共栄」 

 
【副会長】 佐々木 美和子 （細木病院） 
★所属部会：会報部会・財務部会 

「今期も副会長をさせていただくことになりました。ここ数年は感染対策のため、対面交流が制

限されていましたが、研修も活動も集合して開催できるようになってきました。ぜひ、会員みな

さまの意見を聞きながら、協会活動を運営していきたいと思います。よろしくお願い致します。」 

 

【副会長】 高原 優 （高知大学医学部付属病院） 
★所属部会：広報部会 

「引き続き副会長を務めさせていただきます。理事に就任してはや 5 期目となりましたが、会

員と協会に対して具体的な貢献ができていないままですので、任期 2 年の限られた時間という

ことを心して尽力させていただきます。よろしくお願いいたします。」 

 

【理 事】 秋田 紗希 （近森病院） 
★所属部会：生涯研修部会 

「2 期目を務めさせていただくこととなりました。引き続き、生涯研修部会を担当します。協会

の運営についてまだまだ勉強不足ではありますが、前期よりも積極的に活動していきたいと思

います。よろしくお願いいたします。」 
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【理 事】 稲田 とし子 （細木病院） 

★所属部会：会報部会 

「今回、初めて理事となりました。会員の皆さまにとって、有益な MSW 協会活動になるよう

に、微力ながら頑張っていきたいと思います。どうぞよろしくお願いいたします。」 

 

【理 事】 大熊 絵理菜 （高知県立大学） 
★所属部会：月例部会 

今年度より理事を拝命しました大熊と申します。 

私は専門職が専門職を育てることについて強い関心をもっています。 

「人を育てる」と言うことはどのようなことなのか。 

協会活動を通じて皆様と一緒に考えていきたいと思います。どうぞ宜しくお願い致します。 

  

【理 事】 荻野 賀子 （永井病院） 
★所属部会：月例部会 

「当協会 理事の荻野と申します。当協会は様々な部会に分かれ、運営をしております。私はそ

の中で月例部会に所属し、部員の皆と一緒に様々な研修の企画運営をしております。皆さんの業

務に少しでも役立てるよう務めてまいりますので今後ともよろしくお願いいたします。部会に

入ることもおすすめします。」 

 

【理 事】 上村 明日香 （四万十市民病院） 
★所属部会：大会部会 

「2 期目を務めさせていただくこととなりました。部会は引き続き大会部会にて活動させて

いただきます。時代の変化とともに働き方や暮らし方も変化していますが“変化”に柔軟に対応

していけるよう精進したいと思います。よろしくお願いいたします。」 

 

【理 事】 北村 知世 （高知市三里地域包括支援センター） 
★所属部会：生涯研修部会 

 「日頃は生涯研修部会にて活動させていただいていますが、何のお役にも立てないまま 2 期

目も務めさせていただくことになり、改めまして地域での暮らしと医療とを繋ぐ架け橋となる

ことができるよう日々精進させていただきたいと思っております。どうぞよろしくお願いいた

します。」 

 

【理 事】 小柴 美絵 （高知赤十字病院） 
★所属部会：社会資源部会 

 「はやいもので、４期目を務めさせて頂くこととなりました。 

部会は引き続き社会資源研究部会に在籍しております。 

実際に皆さんにお会いできる機会は少ないですが、会員の皆さんと一緒に協会を盛り上げてい

けるよう、理事の一員として尽力していきたいと思っております。今後ともどうぞよろしくお願

いいたします。」 

 

【理 事】 島田 真歩 （永井病院） 
★所属部会：月例部会 

 「2 期目を務めさせていただきます。引き続き大会運営部会を担当することとなりました。 

まだまだ至らない点も多くありますが、少しでも皆様のお力になれるよう活動していきたいと

思いますので、どうぞよろしくお願いいたします。」 

 

 

 

 



【理 事】 島村 勇希 （田野病院） 
★所属部会：大会部会 

 「高知県東部の田野病院でソーシャルワーカーをしております。まだまだ分からないことばか

りでご迷惑をおかけしますが、協会活動に少しでも貢献できるように努めます。また 2 年間宜

しくお願いします。」 

 

【理 事】 宮地 沙織 （いずみの病院） 
★所属部会：会報部会 

「この度、会報部会を担当させて頂くことになりました。入職後、社会資源部会や月例部会で

活動させて頂きましたが、その後育児休暇等でブランクがあり、今回久々の参加となります。 

理事は初めてで不慣れではありますが、色々と教えて頂きながら微力ではありますが頑張らせ

て頂きたいと思います。どうぞ宜しくお願いいたします。」 

 

【監 事】 大倉 恵子 （高知高須病院） 
★所属部会：財務部会 

 「監事を務めさせていただくことになりました大倉です。協会運営に尽力されている理事の皆

様には感謝しかなく、若い理事さん達の前向きな姿を頼もしく思っています。私もお役に立てる

よう頑張ります。」 

 

【監 事】 山光 康雄 （高知県立精神保健福祉センター） 
★所属部会：月例部会・財務部会 

 吾十五而志干學、二十而敗権力 三十而立、味流離弧舟、経会知師 四十而不惑、愉活動夜以

継日 五十而知天命、六十而耳順 七十而従心所欲、不踰矩 日残りて昏るるに未だ遠し、日々

温故知新に驚き顧み、「老兵消え去る」時まで、今しばし回遊せん  

 

【事務局】一般社団法人ナチュラルハートフルケアネットワーク 
 福島 寿道・村松 笑美香・清水 那彰・森下 遼 

 「この度、高知県医療ソーシャルワーカー協会の事務局を受託しました、一般社団法人ナチュ

ラルハートフルケアネットワークの福島と申します。事務局で関わらせていただいているのは

弊社、村松、清水、森下です。理事や会員の皆様は所属される医療機関で多職種をつなぎ、人と

しての生き方や暮らしを支えるべく尽力されておられますこと、事務局で関わらせていただき

驚きと感銘を受けました。事務局としては、まだ半人前ではございますが皆さまの活動のお役に

立てられるよう努めてまいります。どうぞよろしくお願いいたします。」 

 

 

報  告

『理事会』 
【日  時】令和 6年７月１１日(木)19：00～ 

【開催方法】オンライン(ZOOM ミーティング使用) 

【参加者 】理事：中本・佐々木・森田・小柴・秋田・島田・荻野・島村・稲田・大熊・宮地 

      出席理事：11 名 理事会成立  

      監事：山光 

     事務局：福島・村松・清水 

【議  題】 
   

１, 部会活動報告(事業計画・報告 検討) 
① 社会資源調査研究部会(森田理事)  

令和６年 6月 27日（木）17：30～17：50 リモート開催 



・施設見学有料老人ホーム IMC 若草南へ夏から秋頃を予定で調整中 見学者５～６名（参加者の検討要） 

・介護タクシー事業者のデータ収集は施設見学の進捗を確認しながら開始目途を決めていく 

次回部会：令和 6 年 7月 25 日（木）17:30～ リモート開催 
 

② 生涯研修部会(秋田理事)  

令和 6年 6月 19 日（水）19:00～リモート開催 

・新人研修 6 月 30 日に実施、参加者 14名 

・基礎研修 Bコースの講師打診中、9 月～下旬を予定、1 日研修  

・キャリア支援の研修、専門研修での開催が妥当と検討中 

・中本会長：低所得者の支援について、高知市の事例、現状を踏まえ、地域の保健医療福祉関係者で

実施、9 月 14 日午後 90 分程度、安芸市で開催、生活自律支援法一部改正を踏まえて支援の仕方を 

学ぶ。講義とグループワーク 

次回部会：令和 6 年 7月 17 日（水）19:00～ リモート開催 

 

③ 月例部会(荻野理事) 

令和 6年 7月 9 日（火）リモート開催 

・研修：制度学習会開催、令和 6 月 22 日 13:30～16:30 参加者 73 名、会場：近森病院管理棟 

・近森病院管理棟の使用が今後有料となるため、予算を含め会場を検討 

・新人歓迎会：懇親会参加者（22 名）スムーズに開催された 

・次回月例会研修：終活支援について末村氏を講師に依頼し、11月に開催予定 

1 月例会：県立大の大熊氏担当、学生の実習発表など企画、現任者と学生との交流検討中 

      ・部会アンケートの結果について共有、回答 38 名／正会員 240名 

次回部会：令和 6 年 8月 6 日（火）18:30～ リモート開催 

 

④ 会報部会(稲田理事) 

令和 6年 6月 14 日（金）ハイブリッド開催（事務所と ZOOM） 

・63 号 8 月上旬発送予定。ページ数 約 120頁ページ、会員及び広告掲載者に発送する。発行部

数 320 部、広告は 29事業所より協力依頼あり 

 

⑤ 財務部(佐々木理事) 

・令和 6 年 7 月 6日（土）第 1 回財務部会、財務会計関係事務局へ申送りを実施 

・各部の会計担当と事務局を含めて部会開催予定、今後日程調整 

  次回部会：令和 6 年 8 月 8 日（木） 

  

⑥ 広報部会（事務局・通信・ＨＰ・ＳＮＳ） 

  ・HP更新回数：22回  

・ライン更新：9 回 ホームページとのリンク内容 

・通信発行 6 月号 6月 30 日発行  7月 5日HP 掲載 

 

⑦ 大会部会（中本会長） 

令和 6年 6月 12 日（水）リモート開催 

・昨年 9 月実施したアンケート調査の情報提供を高知新聞社に行った。7月 11 日に新聞掲載され大

きな反響があった。お一人様支援について公的支援体制が不十分な現状があるが、国策としては民

間のお一人様支援事業者もガイドラインを定め必要なサービスとして位置付けている。今後はより

一層この問題に関して注視が必要と考える。先日開催された日本 MSW 大分大会でも参加者が最も

興味を示した企画テーマであった。大会を終えた今後は協会内で引き続き自主グループ的に勉強し

ていく必要がある。昨年 9 月に実施した事業所アンケートは整理した上で協会HPへ掲載する 

次回部会：令和 6 年 7月 24 日（水）19:00～ リモート開催 
 

2，他団体関係機関からのお知らせ・案内・名義後援等 
 ・公益社団法人日本医療ソーシャルワーカー協会：「高齢者終身サポート事業者ガイドライン」案内 

・高知市在宅医療介護支援センター：「もっと知っちょってノート」「もっと知っちょいてノート」完成報告 

・求人依頼：医療法人おくら会げいせい介護老人保健施設リゾートヒルやわらぎ 

・東京都医療ソーシャルワーカー協会：「会報 2024.2 月号」「会報 2024.5 月号」 

・東京都医療ソーシャルワーカー協会：「医療ソーシャルワーク 72 号の送付について」 



・NPO 法人 AKK こうち：「第 9 回空と海とボクのココロ」令和 6 年 9 月 29 日(日)10 時～19 時 

・qwrc（くぉーく）：「対人援助職のための LGBTQ＋支援アドバンス連続講座のご案内」 
・いきいき百歳大交流会実行委員会：「第 19 回いきいき百歳大交流会」令和 6 年 10 月 24 日(木)10 時～12 時 

・一般社団法人ナチュラルハートフルケアネットワーク：「介護×防災のリアル体験フォーラム～災害時・後

の現場のリアルを知り対策を見直そう～」共催依頼 

・高知県作業療法士会：役員改正のお知らせ・第 18 回高知県作業療法学会後援依頼 

・高知県精神保健福祉協会：第 63 回高知県精神保健福祉大会後援依頼 

・第 26 回有床総合病院精神科フォーラム事務局 ：「第 26 回有床総合病院精神科フォーラム」案内 令和 6

年 7 月 13 日(土)10 時～17 時名義後援依頼 

・日本こども虐待医学会：「四国こども虐待医療センター第 3 回研修会」案内 

・日本福祉大学：「2024 年度高知県地域医療同窓会の集い」ご案内 

・一般社団法人日本ソーシャルワーカーセンター：「こども家庭ソーシャルワーカー」新資格認定研修第 1 弾

2025 年 3 月 9 日 

・オーテピア高知図書館：広報誌「コトノハ」vol.16 送付 

・全国医療ソーシャルワーカー協会組織運営部：立候補の受付（〆切：10 月 31 日） 

・日本医療ソーシャルワーカー協会：「地方における途切れのない支援の強化に関する有識者検討会」オンラ

イン説明会におけるご説明会について依頼 

 

『会員動向』 

 
MSW 通信への記事投稿お待ちしています！ 

会員で共有したいことや全国のソーシャルワーカー仲間、関係者、国民にお伝えしたいことが

あれば先ずはご相談ください。 

送付先は通信 yahoo アドレス kochimsw@yahoo.co.jp 

 

『研修関連』 
 

『６月月例会』制度学習会 
（高知県子ども・福祉政策部 福祉指導課、高知市福祉管理課 高知市介護保険課） 

日時：6/22（土） 13：30 ～ 16：30 （受付 13：00～） 

開催場所 ：近森病院 管理棟３階 

参加者： 73 名 

 

【研修報告】当日の参加者の方からの感想を報告いたします。 
 

今回は高知県医療ソーシャルワーカー協会と高知県精神保健福祉士協会との合同で対面開催となった。生活

保護制度について高知県子ども・福祉政策部福祉指導課梶原様と高知市福祉事務所二川様から講義を受けた。

高知県梶原様からは高知県の令和６年２月分の生活保護の実態及び動向についての説明があり、前年同月と

比べると減少傾向にあるものの高知県は全国と比較して生活保護率が高い。これは全国に比べ雇用先が不十

分で所得水準が低く高齢化率が高い事が原因である。生活保護は基本的人権の尊重に基づき制定されており、

最低限度の生活の保障と自立の助長を図ることを目的である。現状、担当 CW1名が担当する世帯数は 80 世

帯にわたる。保護費において入院と居宅基準で変更がある為、SW から福祉課へ入退院の連絡をスムーズに行

う必要があり、現状の生活保護の実態を考えるとこれまで以上に SW と担当 CW との連携強化が必要不可欠

である事を学んだ。 
高知市健康福祉部介護保険課金子様からは令和 6 年度介護報酬改定の概要で主に地域包括ケアシステムの

深化・推進と自立支援・重度化防止に向けた対応を中心に講義があった。人生会議のアンケート状況の説明を

氏 名 種 別 内   容 

上田英里菜 退   会 医療法人同仁会 同仁病院 

小川 明希 変   更 近森病院→近森病院総合診療センター 

次回理事会：R6 年８月１５日（木）19：00～ リモート開催 
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受け、今後は人生会議の推進、在宅における医療ニーズの対応強化や見取りへの対応強化を行い、医療と介護

の連携のより一層の必要性について学んだ。SW は患者家族の寄り添い意向を確認し、医療と介護の連携を強

化していく必要がある事を改めて学ぶ場となった。 

 
だいいちリハビリテーション病院 SW 楠目 栄子 

 

今回、制度学習会に参加させていただきました。 

高知県の生活保護の動向や制度の基本、ケースワーカーの業務内容についてお話を伺うことが出来ました。

自分一人ではなかなか動向まで知ることが出来なったので、学びを深めることが出来ました。介護報酬改定に

ついても、要点をまとめてくださっており非常に勉強になりました。今後ますます高齢者や要介護高齢者が増

え続けていく一方で、現役世代、支え手が急速に少なくなっていくという社会の中で、トリプル改定は、大変

革への準備の３年間と感じました。この改定に込められた、国の動向や意図を汲みながら取り組んでいく必要

があると感じています。とはいえ、まだまだ自分のものとして理解をしきれていないことが多々ありますので、

実践の中で理解を深めていきたいと思います。この度は、貴重な機会をいただきありがとうございました。 

 

土佐市民病院   曽根 知子 

 

『６月月例会』新人歓迎会＆交流会 
日時：6/22（土） 17：30 ～ 19：30 

開催場所 ：個室式料理 くらり 

参加者： 23 名 

 

当日は、23名の参加で、そのうち新人の参加者が８名でした。 

歓迎会の開始前から、新人参加者からの積極的な名刺交換が始まっており、すでに交流の場に(^^♪ 

会場のステージではスムーズな司会進行があり、歓談途中に新人参加者の自己紹介もあった。 

皆さん、シンプルな挨拶の中、それぞれの個性豊かさが光ってました。 

やはり、対面で話ができるということの大切さを実感できたひとときでした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『令和６年度 新人研修会』 

日時：令和 6 年 6 月 30 日（日）9：30～15：30 

会場：近森病院管理棟会議室 

参加者：14名 

内容:講義+レポート提出 

講義 1『先輩の体験談』 

座長：田村 歌穂(近森病院) 

講師：高橋 美冬氏(近森病院)、小笠原 規真氏(リゾートヒルやわらぎ)、岩貞 旭美氏(同仁病院) 

講義 2『自己覚知』講師：南国病院 山本 真里氏 

講義 3『組織とソーシャルワーク』講師：永井病院 島田 真歩氏 

  

【研修報告】当日の参加者の方からの感想を報告いたします。 
 

6 月 30日に新人研修に参加しました。午前の部では、リゾートヒルやわらぎの小笠原氏、近森病院の高橋

氏、同仁病院の岩貞氏より、1 年目を振り返っての講義を受けました。それぞれの 1 年目のエピソードを交

えながら、新人時代に感じることの多い戸惑いや悩みについてのアドバイスを頂きました。 



午後の部では、南国病院の山本氏から自己覚知についての講義、永井病院の島田氏から組織についての講義

を受けました。山本氏の講義では、自己覚知の必要性を考えながらストレスや自分の気持ちとの向き合い方に

ついて考える内容でした。島田氏の講義では、永井病院の理念や取り組みから、自分たちの病院がどういった

組織であるかを考える機会となりました。また、講義後には、自分たちが所属する組織が地域のなかでどう位

置づいているのかを考える時間があり、お互いに自分が所属する組織の特色を伝え合うなどの交流がありま

した。質疑応答で内容を深めながら、実りある研修となりました。 

 

土佐病院 佐野友衣 

 

経験年数の身近な先輩や病院は違っていても同じ新人の方のお話が聞けたことで、今の自分の思いを受け止

めることが出来たように思います。不安や緊張も皆が通る道だと感じられて良かったです。 

また、自己覚知については自分を知ることで落ち着て対応するための方法や、仕事を続けるうえで気持ちの

整理をする方法を考えられるようになるかと思いました。相手を知る上でも大切になってくると知り、意識し

て行いたいと感じました。そして、SW として大切な連携をする上で病院の機能や施設についてなど、相手の

事を知り何を求められているか・何をお願いできるのかということを学んでいきたいと思います。貴重な研修

の場を開いてくださり、ありがとうございました。 

 

高知病院 寺脇ルナ 

 

 

 

 

 

 
 

 

『お知らせ』 
『求人情報』詳細は協会ホームページの求人情報へ 

同仁病院/介護老人保健施設リゾートヒルやわらぎ/いずみの病院 

 

●「協会年会費 口座振替のお礼・直接入金のお願い」 
今年の第 1 回口座振替にご協力いただきありがとうございました。引き落とし の有無につき

ましては、ご自身の通帳確認をお願いいたします。振替手続きしてい るにもかかわらず、何ら

かの都合にて引き落としが実行できなかった方には、8 月 以降個別にて連絡させていただきま

す。 また直接お振込み未納の方につきましては、急ぎご入金いただければ幸いです。 よろしく

お願いいたします。  

会費振込口座 ・銀行・支店名：四国銀行 上町支店  

・口座名義 ：高知県医療ソーシャルワーカー協会会長中本雅彦  

・預金種別 ：普 通  

・口座番号 ：5110175 

 

★「協会事務局へのお問合せ方法についてお知らせ」 

 当協会への各種お問合せ方法につきまして、以下のとおりです。 

ご理解の程、宜しくお願いいたします。 

（協会事務所は職員不在となっています。）  

郵送又は FAX 又はメールに限ります。 ●電話はありません m(__)m  



編集後記 

  

夏とはいえ この暑さは格別です エコな日々を送りたいと思いながらも・・エアコン 

 なしではいられない・・体温調節にお気をつけくださいませ。 

さて、今年度は役員改正もありましてご挨拶が遅れましたことお詫び申し上げます。 

新体制にて、皆さんに協会からいろんな発信ができたらと思っております！ 

重ねて、ともに活動をしてくださる方も、日々募集中です！ 
 

高知県医療ソーシャルワーカー協会会員 LINE！ 


